
Название 
дисциплины 

Фармацевтическая деонтология 

Тип Обязательная Кредиты 2 
Год обучения II Семестр IV 
Количество часов Лекции 15 Практические занятия 30 

Семинары - Самостоятельная работа 45 
Составляющая По специальности 
Ответственный за 
дисциплину 

Лупу Михаил, др. фарм. наук, конференциар 

Расположение Кишинэу, ул. Николае Тестемицану, 22, Университетский 
фармацевтический центр им. Василия Прокопишина  

Предварительные 
условия и 
требования: 
 

Программные: Фундаментальные знания в области биоэтики и 
деонтологии; знание требований к моральному и 
интеллектуальному аспекту фармацевта, что является важным 
звеном в пропаганде здорового образа жизни. 
Компетенции: работа с компьютерными технологиями, включая 
использование Интернета, обработку документов, использование 
текстовых редакторов, электронных таблиц и приложений для 
презентаций, коммуникативные навыки и умение работать в 
команде, статистический анализ; библиографический анализ.  

Миссия 
дисциплины 

Предоставить будущему фармацевту теоретические знания и 
практические навыки в области фармацевтической деонтологии, 
ориентированные на соблюдение фундаментальных этико-
нравственных принципов профессии, призванных обеспечить 
получение пользы для здоровья потребителей лекарств и 
общества в целом.  

Представленная 
тематика 
 

Фармацевтическая деонтология - научно-практическая 
дисциплина. Этические основы фармацевтической деонтологии. 
Основные принципы фармацевтической деонтологии. Моральные 
и нормативные аспекты фармацевтической профессии. 
Международные конвенции по правам человека. Права граждан в 
области здоровья с точки зрения прав и свобод человека. 
Деонтология отношений фармацевт-пациент-общество. 
Деонтология взаимоотношений фармацевт и врач. Деонтология 
отношений фармацевт-факрмацевт-коллектив. Ситуационные 
проблемы в фармацевтической деонтологии. Профессиональная 
ответственность фармацевта. Кодекс поведения 
фармацевтической компании. 

Итоги обучения 
 

• знать цель и важность фармацевтической деонтологии при 
осуществлении практической деятельности на фармацевтическом 
предприятии; 

• знать модели поведения в отношениях с пациентами, 
медицинскими работниками и коллегами-фармацевтами, которые 
обеспечат получение положительных результатов 
профессиональной деятельности. 

• уметь решать практические ситуационные задачи 
фармацевтической деонтологии; 

• уметь предотвращать действия, несовместимые с принципами фд, 
в отношениях с пациентом, медицинским работником, коллегой 
фармацевта; 

• Уметь разрабатывать / вносить свой вклад в разработку Кодекса 



поведения фармацевтического предприятия. 
• применять методы исследования, применяемые в 

фармацевтической деонтологии; 
• применять компетенции, полученные в области ФД, к общей цели 

системы здравоохранения; 
Приобретенные 
практические 
навыки 
 

• применять принципы фармацевтической этики; 
• оценка отношений: фармацевт - врач, фармацевт - пациент, 

фармацевт - фармацевт; 
• предотвращение нарушений принципов фармацевтической 

деонтологии; 
• разрешение возможных конфликтов в процессе оказания 

фармацевтических услуг; 
• самооценка собственного поведения в отношениях с пациентами, 

врачами, коллегами; 
• применение принципов профессиональной этики при 

аргументировании управленческих решений; 
Форма оценки Экзамен 

 


