
Denumirea disciplinei Deontologie farmaceutică 
Tipul  Obligator Credite 3 
Anul de studii II Semestrul IV 
Numărul de ore Curs 15 Lucrări practice 30 

Seminare - Lucrul individual 45 
Componenta De specialitate 
Titularul de curs Buliga Valentina, dr. șt. farm., asistent universitar 
Locația  Chișinău, str. Nicolae Testemiţanu, 22, Centrul Farmaceutic 

Universitar „Vasile Procopișin” 
Condiționări și exigențe 
prealabile de: 
 

Program: Cunoștințe fundamentale în domeniul bioeticii și 
deontologiei; cunoașterea cerințelor față de aspectul moral şi 
intelectual al farmacistului, care este o verigă importantă în 
promovarea modului sănătos de viață. 
Competențe: lucru cu tehnica de calcul, inclusiv utilizarea 
internetului, procesarea documentelor, utilizarea redactorilor 
de text, tabele electronice și aplicațiilor pentru prezentări, 
abilităților de comunicare și lucru în echipă; analiza statistică; 
analiza bibliografică.  

Misiunea disciplinei A oferi viitorului farmacist cunoștințe teoretice și deprinderi 
practice în domeniul deontologiei farmaceutice orientate spre 
respectarea principiilor etico-morale fundamentale ale 
profesiei menite să asigure obținerea beneficiilor pentru 
sănătatea consumatorilor de medicamente și întreaga 
societate. 

Tematica prezentată 
 

Deontologia farmaceutică - disciplină științifico-practică. 
Bazele etice ale deontologiei farmaceutice. Principiile de bază 
ale deontologiei farmaceutice. Aspecte morale și normative în 
profesia farmaceutică. Convențiile internaționale privind 
drepturile omului. Drepturile cetățenilor în domeniul sănătății 
prin prisma drepturilor și libertăților omului. Deontologia 
relațiilor farmacist-pacient-societate. Deontologia relațiilor 
farmacist-medic. Deontologia relațiilor farmacist-farmacist-
colectiv. Probleme situaționale în deontologia farmaceutică. 
Responsabilitatea profesională a farmacistului.  Codul de 
conduită a întreprinderii farmaceutice. 

Finalități de studiu 
 

• Să cunoască scopul și importanța Deontologiei farmaceutice 
în desfășurarea activității practice în cadrul întreprinderii 
farmaceutice;  

• Să cunoască modalitățile comportamentale în cadrul 
relațiilor cu pacienții, lucrătorii medicali și colegii 
farmaciști, care vor asigura obținerea rezultatelor pozitive 
ale activității profesionale.  

• Să poată soluționa probleme situațională practice ale 
Deontologiei farmaceutice;  

• Să poată preveni acțiunile neconforme principiilor DF în 
relațiile cu pacientul, lucrătorul medical, colegul farmacist;  

• Să poată elabora/contribui la elaborarea Codului de 
conduită a întreprinderii farmaceutice.  

• Să aplice metodele de cercetare aplicabile în deontologia 
farmaceutică;  

• Să aplice competențele obținute în domeniu DF scopul 



general al sistemului sănătății. 
Manopere practice 
achiziționate 
 

• aplicarea principiilor Deontologiei farmaceutice; 
• aprecierea relațiilor: farmacii - medic, farmacist - pacient, 

farmacist - farmacist; 
• preîntâmpinarea încălcărilor principiilor deontologiei 

farmaceutice; 
• soluționarea conflictelor posibile apărute în procesul de 

prestare a serviciilor farmaceutice;  
• autoaprecierea comportamentului propriu în relațiile cu 

pacienții, medicii, colegii;  
• aplicarea principiilor deontologiei profesionale în 

argumentarea deciziilor manageriale; 
Forma de evaluare Examen 

 


